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Codice etico del docente e social network
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ssere docente signifi-

ca esercitare una pro-

fessione che va ben ol-
tre la semplice trasmissione di
conoscenze. Ogni insegnante &
chiamato a educare, a rappre-
sentare un punto di riferimento
e a testimoniare quei valori di ri-
spetto, responsabilita e corret-
tezza che costituiscono il fonda-
mento della comunita scolasti-
ca. Per questo motivo il codice
etico della professione docente
non puo limitarsi all‘attivita svol-
ta in aula, ma deve necessaria-
mente estendersi anche all’uti-
lizzo dei social network. L'inse-

gnante non & chiamato a rinun-
ciare alla propria vita privata, né
a sottoporsi a un controllo conti-
nuo. Ha il diritto di esprimere
opinioni, coltivare interessi,
condividere momenti persona-
li. Tuttavia esiste una differenza
sostanziale tra I'esercizio della li-
berta personale e la pubblicazio-
ne di contenuti che possano
compromettere il prestigio del-
la funzione educativa, ledere la
dignita di altre persone o tra-
smettere modelli incompatibili
con i valori che la scuola pro-
muove. E opportuno, ad esem-
pio, evitare di instaurare rappor-
ti di eccessiva confidenza con
gli studenti attraverso i social
network personali. Per le comu-
nicazioni scolastiche esistono
strumenti istituzionali. Un altro

aspetto riguarda il linguaggio
utilizzato online. Commenti of-
fensivi, polemiche aggressive,
insulti, discriminazioni o la diffu-
sione di notizie non verificate
sono comportamenti incompati-
bili con la funzione educativa.
Grande attenzione deve essere
riservata alla tutela della priva-
cy. ll codice etico dovrebbe inol-
tre invitare ogni docente ariflet-
tere prima di pubblicare un con-
tenuto, ponendosi alcune sem-
plici domande. Cio che sto con-
dividendo é rispettoso delle per-
sone? Potrebbe compromette-
re la mia credibilita? Se la rispo-
sta genera anche solo un dub-
bio, forse e preferibile non pub-
blicare quel contenuto.
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